Циклограмма работы 

первичной  профсоюзной организации МБДОУ № 34 
2023-2024 учебный год
Сентябрь

1. Провести сверку состава профсоюзной организации и провести работу по вовлечению в Профсоюз  вновь принятых  сотрудников.

2. Оформить профсоюзный уголок.

3. Внести коррективы в план работы профсоюзной организации на учебный год.

4. Совместно с комиссией по охране труда образовательного учреждения провести проверку проведения периодических инструктажей работников по охране труда.

5. Согласовать  или дать мотивированное мнение:

· Акт готовности образовательного учреждения к новому учебному году;

· Тарификацию педагогических кадров;

· Инструкции по ОТ;

6. Ознакомить членов Профсоюза с порядком и условиями оказания социальной поддержки членам профсоюза.

7. Принять участие в праздновании 27 сентября «Дня воспитателя и всех дошкольных работников».

8. Оформить наградной материал ко Дню профсоюзного активиста РТ.

Октябрь

1.  Поздравление ветеранов педагогического труда в связи с Днем пожилого человека 1 октября.

2. День матери 25 октября.

3. Оформить подписку на газету «Мой профсоюз» и систематически проводить обзор наиболее значимых публикаций.

Ноябрь

1. Проанализировать состояние условий труда и отдыха членов Профсоюза.

2. Провести рейд рабочего контроля за работой пищеблока.

3. Заседание профкома «О результатах проверки ведения личных дел и трудовых книжек работающих».

4. Принять участие в подготовке и проведении:

· аттестации педагогических кадров;

· в организации прохождения медицинских осмотров.

5. Провести подготовку к новогодним мероприятиям.

6. Провести работу по созданию электронной базы данных членов Профсоюза.

  Декабрь

1. Провести  анализ выполнения коллективного договора и итоги довести до сведения работников. Внести коллективный договор необходимые изменения и дополнения.

2. Совместно с комиссией по охране труда провести анализ  выполнения соглашения по охране труда, составить акт выполнения соглашения по охране труда и довести итоги до сведения работников.

3. Подготовить и заключить соглашение по охране труда с администрацией учреждения на следующий год.

4. Провести профсоюзное собрание с повесткой дня:

· Об использовании профсоюзных средств в 2023 году;

· О смете расходования профсоюзных средств в 2024 году:

· Об исполнении коллективного договора и соглашения по охране труда.

5. Согласовать (или дать мотивированное мнение) по графику отпусков на новый календарный год.

6. Провести проверку ведения  учетных карточек, наличия профбилетов и полноты взимания профсоюзных взносов.

7. Подготовить и сдать статистический отчет.

8.Подготовить заявку на санаторно-курортное лечение на новый календарный год.

9.На контроле СПО: анализ заболеваемости среди сотрудников учреждений образования.

Январь.

1. Провести профсоюзное собрание «О работе администрации и профкома по соблюдению Трудового Кодекса РФ».

2. Проверить порядок ведения трудовых книжек и трудовых договоров.

3. Провести заседание профкома и утвердить мероприятия по подготовке к отчетному профсоюзному собранию.

4. Составить список членов профсоюза, у кого в текущем году предстоят юбилейные, праздничные и знаменательные  даты и своевременно подготовить наградные документы и поздравления.

5. Проведение аттестации педагогических кадров на I и высшую квалификационные категории.

Февраль.

1. Совместно с комиссией по охране труда провести проверку проведения периодических инструктажей  работников по охране труда.

2. Подготовить праздничные мероприятия, посвященные Дню защитника Отечества.

3. Сделать отметку в профсоюзных билетах  об уплате членских взносов за год.

4. Рассмотреть вопрос о награждении работников в связи с   Международным  женским днем 8  марта.

5. Провести анализ заболеваемости среди сотрудников учреждения. Итоги обсудить на заседании профкома с участием администрации.

6. Осуществить контроль за выплатой доплат  за работу в праздничные дни, за работу в ночное время.
Март.

1. Провести заседание профкома с участием администрации «О рациональном использовании рабочего времени, соблюдении режима отдыха».

2. Праздничные мероприятия, посвященные 8 Марта.

3. Принять участие в обсуждении  предварительной аттестации педагогических кадров на новый учебный год.

Апрель.

1. Принять участие в мероприятиях для медицинских работников учреждений образования в рамках Всемирного дня здоровья.

2. В составе комиссии по охране труда принять участие в организации и проведении обследования общего технического состояния здания образовательного учреждения  с составлением соответствующего акта.

3. Организация и проведение месячника по охране труда.

4. Всемирный День охраны труда 28.04.2024г.

Май

1. Праздничные мероприятия, посвященные Дню Победы.

2. Оформить подписку на газету «Мой профсоюз» и систематически проводить обзор наиболее значимых публикаций.

3. День семьи. Встреча с педагогическими семьями. 15.05.2024г.

 Июнь-август 

1. Привести в порядок делопроизводство в профкоме.

2. Принять участие в подготовке к августовскому педагогическому  совету (выступление председателя профкома).

3. Подготовка к  празднику 1 сентября - Дню Знаний.

4. В составе комиссии по охране труда принять участие в организации и проведении обследования  общего технического состояния здания образовательного учреждения с составлением соответствующего акта.

5. Принять участие в работе комиссии по подготовке учреждения к новому учебному году (акт-разрешение на проведение занятий в спортзале)

6. Держать на контроле соблюдение трудового законодательства при возможном сокращении штата сотрудников.

  Ежемесячно: 

1. Проводить заседания профкома.

2. Информировать членов Профсоюза о  новых нормативных  документах и действиях Профсоюза по социально-экономической защите работников образования.

3. Совместно с администрацией принимать участие в анализе производственной деятельности образовательного учреждения.

4. Участвовать в работе комиссии:

· по распределению Фонда доплат и надбавок;

· аттестационной комиссии.

5. Осуществлять контроль за соблюдением прав педагогических работников при организации учебного процесса, выполнении иных функций.

6. Обновлять информацию на профсоюзном стенде. 

